STRIM® Forum “Branding & Recruiting”

Fokus auf Lehrlinge

Kurzvorstellung der STRIM Unternehmensgruppe

27. Mai 2013

STRIMgroulg;



AR
STRIMgroup'Vw
Die STRIM® Unternehmensgruppe
Einfihrung

» Die STRIM® wurde 1997 gegrtindet und hat seit 2009 ihren Sitz in Binz, Kanton Zirich (Schweiz). Sie
steht flr die Umsetzung entwickelter und formulierter Strategien mit besonderem Schwerpunkt auf die
Bereiche Finanzen und Personal.

» Zielgruppen der STRIM® sind international tatige Unternehmen, Konzerngesellschaften und
mittelstdndische Unternehmen. Nachfolgend ein Auszug unserer Referenzen:
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http://www.dhl-usa.com/home/home.asp
http://lanxess.de/de/home/
https://www.commerzbank.de/de/hauptnavigation/home/home.html
https://www.inter.de/startseite-inter/
http://www.deere.de/de_DE/homepage/static/index.html
http://www.schindler.ch/sch-index
http://www.sbb.ch/home.html
http://www.novartispharma.ch/
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Die STRIM® Unternehmensgruppe
Haufige Ausgangssituation

Die groBe Mehrheit der
Flihrungskrafte wendet weniger
als eine Stunde pro Monat
~ dafur auf, die Strategie
B zu diskutieren.

95 Prozent der Belegschaft
verstehen die Strategie
nicht.

Zwei Drittel aller Personal-
und IT-Abteilungen agiert nicht
usgerichtet an der Strategie.

70 Prozent der mittleren
FUhrungskrafte haben keine -
. an der Strategie ausgerichtete
\ Zielvereinbarung und
Vergutung.

60 Prozent aller Unternehmen
verbinden Budgets nicht
mit ihrer Strategie.

Obere Fuhrungskrafte haben
keinen konsistenten
Strategieprozess.
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Die STRIM® Unternehmensgruppe
Leistungsspektrum

» Folgende Produkte und Dienstleistungen kommen geschaftsfeldibergreifend innerhalb des STRIM
Managementfeldsystems zum Tragen:

‘ Analysen & Workshops ‘ ‘ Strategie & Umsetzung ‘ Webinare & Fachtagungen
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Administration&Berichtswesen‘ ‘ Assessments & Coachings ‘ Befragungen & Publikationen ‘
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Die STRIM® Unternehmensgruppe
Fokusthemen

Branding & Recruiting ‘ ‘ Strategie-Regelkreis ‘ Wertorient. Personalcontrolling ‘

» Ziel ist, das Sourcing junger Talente und » Ziel ist, anhand ausgewdhlter Analysen » Ziel ist, bereits entwickelte Controlling-
ausgewahlter Fachexperten und und Vorgehensweisen sowie in ansétze vorzustellen, aktuelle
Flhrungskrafte in Verbindung mit Web Verbindung mit prakt. Beispielen den Forschungsschwerpunkte zu
2.0-Technologien und mit Hilfe von Mehrwert eines solchen Strategie- thematisieren sowie mit Hilfe praktischer
Benchmarkdaten zu tUberprifen und neu Regelkreises fassbar und fur Beispiele Sicherheit beim Aufbau
auszurichten. Fahrungskrafte anwendbar zu machen. wertorientierter Methoden und Verfahren

zu erlangen.

» CyTRAP GmbH, Ziirich; » PACE 0.D.; Singapur » The Conference Board, New York
Oracle Corporation; ...

» Link: » Link: » Link:
http://www.strimgroup.com/de/kurzinform http://www.strimgroup.com/de/kurzinform http://www.strimgroup.com/de/kurzinform
ation-branding-recruiting ation-strategie-regelkreis ation-personalcontrolling
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Ihr Ansprechpartner

Dr. Volker Mayer
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CH-8122 Binz (Zurich) New York, NY 10022-6600

Telefon: +41 (0)43 366 05 58 Telefon: +1 410 433 660 558
volker.mayer@strimgroup.com volker.mayer@conference-board.org




