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Akyildiz, Jana
Frau	Jana	Akyildiz	ist	Chief	Usability	Designer	von	CyTRAP	Labs	–	
DrKPI.	 In	 ihrer	 Arbeit	 in	 Deutschland	 am	 Bodensee	 verknüpft	 sie	
die	 Bereiche	 Social	 Media,	 Gestaltung	 und	 Architektur	 (http://
www.nezzform.de)	 und	 studiert	 berufsbegleitend	 Grafikdesign.	
Ihre	Lieblingsapp	ist	EyeEm.
E-Mail:	Jana@DrKPI.de	

Appel, Wolfgang (Prof. Dr.)
Herr	Prof.	Dr.	Wolfgang	Appel,	Jahrgang	1965,	ist	seit	2007	Pro-
fessor	für	Personal-	und	Servicemanagement	an	der	Hochschule	für	
Technik	und	Wirtschaft	(HTW)	des	Saarlandes.	Nach	dem	Studium	
der	Betriebswirtschaftslehre	an	der	Universität	Mainz	und	der	an-
schließenden	 Promotion	 war	 er	 von	 1999	 bis	 2007	 bei	 der	 BASF	
in	 Ludwigshafen	 in	 verschiedenen	 Funktionen	 der	 Personalarbeit	
tätig.	Zuletzt	leitete	er	dort	das	HR-Shared	Service	Center.	Neben	
seiner	Lehrtätigkeit	engagiert	sich	Professor	Appel	heute	in	Bera-
tungs-	und	Forschungsprojekten	mit	den	Themen	Service-Manage-
ment,	Arbeitszeit	und	–belastung	von	Fach-	und	Führungskräften	
sowie	Generation	Y.
E-Mail:	wolfgang.appel@htwsaar.de	

Aßmann, Ulrike
Frau	Ulrike	Aßmann,	Jahrgang	1986,	studierte	Wirtschaftspsycho-
logie	 an	 der	 Ruhr-Universität	 Bochum	 und	 absolvierte	 anschlie-
ßend	 ein	 Trainee-Programm	 im	 Personalbereich	 eines	 Baukon-
zerns.	Während	einer	Auslandstätigkeit	 in	Doha,	Katar,	sammelte	
sie	operative	Erfahrung	im	interkulturellen	HR-Umfeld.	Seit	2011	
ist	Ulrike	Aßmann	bei	der	Siemens	AG	tätig	und	absolvierte	berufs-
begleitend	ein	Masterstudium	der	Betriebswirtschaft	mit	Schwer-
punkt	 Human	 Resources	 Management.	 Ulrike	 Aßmann	 ist	 in	 der	
Siemens	 Professional	 Education	 verantwortlich	 für	 das	 Thema	
Eignungsdiagnostik	im	Recruitingprozess	von	Auszubildenden	und	
dual	Studierenden.
E-Mail:	info.spe@siemens.com
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Braunert, Marcus
Herr	 Marcus	 Braunert,	 Jahrgang	 1967,	 hat	 nach	 dem	 Abitur	 Be-
triebswirtschaftslehre	 an	 der	 damaligen	 Berufsakademie	 Mann-
heim	 studiert.	 Seit	 dem	 Jahre	 2006	 leitet	 Marcus	 Braunert	 als	
Geschäftsführer	die	ABB	Training	Center	GmbH	&	Co.	KG.	Zuvor	war	
er	in	unterschiedlichen	leitenden	Funktionen	in	der	Personalarbeit	
der	ABB	tätig.	Parallel	zu	seiner	Funktion	ist	er	als	Dozent	an	der	
Dualen	Hochschule	Baden	Württemberg	tätig	und	agiert	in	unter-
schiedlichen	Funktionen	am	Übergang	Schule	Beruf.
E-Mail:	marcus.braunert@de.abb.com	

Buckert, Andreas
Herr	 Andreas	 Buckert,	 Jahrgang	 1960,	 absolvierte	 nach	 seinem	
Abitur	 zunächst	 eine	 kaufmännische	 Ausbildung	 und	 sammelte	
danach	mehrjährige	Erfahrungen	in	verschiedenen	Unternehmens-
bereichen	wie	Marketing,	Unternehmensplanung	und	Controlling.	
Während	seiner	Tätigkeit	im	Controlling	entschloss	er	sich	zur	Auf-
nahme	eines	nebenberuflichen	Studiums	der	Betriebswirtschafts-
lehre.	 Nach	 erfolgreichem	 Abschluss	 des	 Studiums	 wechselte	 er	
in	 das	 Personalwesen,	 wo	 er	 für	 verschiedene	 Aufgaben	 in	 den	
Bereichen	 Grundsatzfragen,	 Personalbetreuung	 und	 Personalak-
quisition	verantwortlich	war.	Im	Jahre	1997	übernahm	er	die	Ver-
antwortung	 für	 den	 Bereich	 Ausbildung	 der	 Aral	 AG.	 Im	 Rahmen	
dieser	 Tätigkeit	 veröffentlichte	 er	 verschiedene	 fachspezifische	
Publikationen.	 Heute	 verantwortet	 er	 die	 Bereiche	 Ausbildung,	
Talentmarketing	 und	 Seminaradministration	 der	 BP	 Europa	 SE	 in	
Bochum.
E-Mail:	andreas.buckert@de.bp.com	

Derungs, Adrian
Herr	Adrian	Derungs,	Jahrgang	1987,	arbeitet	seit	fünf	Jahren	in	
der	 Personalentwicklung	 der	 Graubündner	 Kantonalbank.	 Zuvor	
hatte	 er	 die	 Vielfalt	 des	 Banking	 als	 Praktikant	 kennengelernt	
–	 heute	 betreut	 er	 eben	 genau	 diese	 Mitarbeitergruppe	 bei	 der	
GKB.	Parallel	zur	Tätigkeit	als	HR	Berater	Nachwuchs	studierte	der	
27-Jährige	Betriebsökonomie	an	der	Hochschule	 für	Technik	und	
Wirtschaft	in	Chur	sowie	im	Vertiefungsfach	Human	Resources	und	
Organisationsentwicklung	an	der	FHS	St.	Gallen.
E-Mail:	adrian.derungs@gkb.ch	
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Felder, Rupert (Dr.)
Herr	Dr.	Rupert	Felder,	Jahrgang	1963,	ist	seit	Februar	2012	Leiter	
Personal	 der	 Heidelberg	 Gruppe.	 Vor	 der	 Aufgabe	 bei	 Heidelberg	
war	Felder	 in	verschiedenen	operativen	und	strategischen	Positi-
onen	für	den	Daimler-Konzern	in	Rastatt,	Stuttgart	und	Mannheim	
tätig,	 zuletzt	 als	 Personalleiter	 der	 Mannheimer	 Mercedes-Benz	
Omnibusfabrik.	 Der	 promovierte	 Jurist	 hat	 einen	 Lehrauftrag	 für	
Personalmanagement	an	der	Hochschule	RheinMain.	
Rupert	 Felder	 ist	 Vizepräsident	 des	 im	 April	 2013	 gegründeten	
„Bundesverbandes	 der	 Arbeitsrechtler	 in	 Unternehmen“	 (BVAU.
de).	 Ehrenamtlich	 ist	 Rupert	 Felder	 im	 Mitgliederrat	 des	 Arbeit-
geberverbandes	Südwestmetall	sowie	alternierender	Vorsitzender	
des	Verwaltungsrates	der	Agentur	für	Arbeit,	Heidelberg.	Felder	ist	
Mitglied	im	Kuratorium	der	Hochschule	der	Wirtschaft	für	Manage-
ment,	Mannheim.	Das	Magazin	Personalwirtschaft	hat	ihn	in	2013	
zu	 den	 führenden	 Köpfen	 des	 Personalmanagements	 in	 Deutsch-
land	gewählt.
E-Mail:	rupert.felder@heidelberg.com	

Flemming, Beate
Frau	Beate	Flemming,	Jahrgang	1967,	studierte	Gesellschafts-	und	
Wirtschaftskommunikation	 sowie	 Deutsch,	 Wirtschaftslehre	 und	
Politikwissenschaften	(Lehramt)	und	arbeitete	als	Wirtschaftsjour-
nalistin.	Seit	2011	ist	sie	Lehrerin	an	der	Schickhardt-Realschule	
Backnang	und	koordiniert	dort	die	Maßnahmen	der	Berufsorientie-
rung.	Außerdem	unterstützt	sie	das	Ministerium	für	Kultus,	Jugend	
und	 Sport	 in	 Baden-Württemberg	 in	 den	 Bereichen	 Schule	 und	
Wirtschaft	sowie	berufliche	Orientierung.
E-Mail:	bflemm1@googlemail.com	

Gaiser, Gesa
Frau	 Gesa	 Gaiser,	 Jahrgang	 1969,	 dipl.	 Lehrerin,	 Personalfach-
frau	und	Betriebsausbilderin	ist	seit	20	Jahren	in	der	Beruflichen	
Grundbildung	tätig	und	verfügt	über	ein	fundiertes	Fachwissen	in	
den	 Bereichen:	 Selektion,	 Lernverhalten,	 Lernkultur,	 Motivation	
der	 Auszubildenden,	 Betreuung	 und	 Ausbildung	 von	 Praxisaus-
bildnern.	
Derzeit	arbeitet	sie	bei	DHL	Logistics	(Schweiz)	AG	als	„Apprentice-
ship	Manager	DHL	Switzerland“.	Daneben	schult	sie	Auszubildende	
und	Praxisausbildner	zu	verschiedenen	Belangen	rund	um	die	Be-
rufliche	Grundbildung.
E-Mail:	Gesa.Gaiser@dhl.com	
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Gattiker, Urs E. (Prof. Dr.)
Herr	 Prof.	 Dr.	 Urs	 E.	 Gattiker,	 hat	 nach	 Abschluss	 seiner	 Lehre	
als	 Hotelkaufmann,	 Wirtschaft	 studiert.	 Sein	 MBA	 und	 Ph.D.	 (IT/
Industriepsychologie)	erhielt	er	von	der	Claremont	Graduate	Uni-
versity	(Kalifornien).	Danach	lehrte	er	an	verschiedenen	Universi-
täten	im	Fach	BWL,	Innovation	und	Informatik	wie	z.B.	Lethbridge	
(Kanada),	 Stanford,	 Aalborg	 (Dänemark)	 und	 der	 Bundeswehr	
(Hamburg).	Er	ist	Autor	mehrerer	Fachbücher,	wie	z.B.	„Social	Me-
dia	Audit:	Measuring	for	Impact“	(2013)	und	„Social	Media	Audit:	
Profits	for	the	Bottom	Line”	(2014).
Vor	gut	8	Jahren	hat	er	sich	entschlossen,	nochmals	eine	Firma	zu	
gründen	-	CyTRAP	Labs	-	DrKPI.	Er	unterstützt	namhafte	Organisa-
tionen	 bei	 der	 Planung	 und	 Umsetzung	 von	 Strategie,	 Marketing	
und	Social	Media.	
Seine	Lieblingsapp	ist	die	ACM	Digital	Library.
E-Mail:	Urs.Gattiker@DrKPI.com

Hartwich, Esther (Dr.)
Frau	Dr.	Esther	Hartwich,	Jahrgang	1977,	hat	nach	Ihrem	Studium	
der	 Rechtswissenschaften	 als	 Stipendiatin	 der	 International	 Max	
Planck	 Research	 School	 for	 Comparative	 Legal	 History	 in	 Frank-
furt	am	Main	promoviert.	Im	Anschluss	an	Ihr	Rechtsreferendariat	
in	Berlin	hat	sie	im	Sommer	2008	beim	Deutschen	Industrie-	und	
Handelskammertag	 als	 Referentin	 für	 Bildungsrecht	 im	 Bereich	
Bildungspolitik	angefangen.	Seit	Anfang	2012	leitet	sie	beim	DIHK	
den	Bereich	Ausbildung.
E-Mail:	hartwich.esther@dihk.de	

Hauch, Christian
Herr	Christian	Hauch,	Jahrgang	1976,	hat	nach	dem	Abitur	„Soziale	
Arbeit“	 an	 der	 Fachhochschule	 Frankfurt	 am	 Main	 studiert.	 2010	
absolvierte	er	sein	Anerkennungsjahr	zum	„staatlich	geprüften	So-
zialarbeiter“	in	dem	Projekt	„Jugend	Mobil“	bei	der	Fraport	AG.	Seit	
2012	 leitet	er	dort	das	Berufsvorbereitungsprogramm	„Startklar“		
und	fungiert	als	Ausbildungsverantwortlicher	für	die	Berufe	„Fach-
lagerist/in“	und	„Gebäudereiniger/-in.“
E-Mail:	c.hauch@fraport.de	
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Keiber, Nino
Herr	Nino	Keiber,	Jahrgang	1985,	hat	nach	dem	Abitur	Betriebs-
wirtschaftslehre	an	der	Dualen	Hochschule	in	Mannheim	studiert.	
Seit	 2014	 ist	 er	 Gruppenleiter	 in	 der	 HR	 Management-Beratung	
einer	deutschen	Privatbank.	Als	Spezialist	im	Talent	Management	
hat	sich	Nino	Keiber	zuvor	mit	unterschiedlichen	Tätigkeitsschwer-
punkten	 im	operativen	sowie	 im	konzeptionell-strategischen	HR-
Geschäft	 beschäftigt	 –	 zunächst	 in	 der	 Nachwuchs-,	 dann	 in	 der	
Führungskräfteentwicklung.
Nino	 Keiber	 ist	 als	 Praxisdozent	 im	 Fachschwerpunkt	 Talent	 Ma-
nagement	aktiv.	Als	„GenY-ler“	beschäftigt	er	sich	darüber	hinaus	
mit	Kommunikation,	Netzwerken	und	HR	Trends.
E-Mail:	mail@nino-keiber.de	

Klauser, Werner
Herr	Werner	Klauser	ist	in	den	USA	aufgewachsen	und	hat	dort	die	
Schulen	 besucht.	 An	 der	 ETH	 Zürich	 schloss	 er	 seine	 Studien	 mit	
dem	dipl.	 Informatik-Ing.	ETH	ab.	Danach	gründete	er	eine	Soft-
ware	Firma.	Deren	Erfolg	führte	zur	Übernahme	durch	einen	Kon-
zern.
Bei	der	CyTRAP	Labs	-	DrKPI	ist	er	für	das	Software	Engineering	ver-
antwortlich.	Nun	lebt	er	 in	Finland.	Seine	Lieblingsapp	ist	„Lear-
ning	Finnish“.
E-Mail:	Werner@DrKPI.ch	

Koch, Thomas
Herr	 Thomas	 Koch,	 Jahrgang	 1961,	 war	 nach	 Abschluss	 des	 Ma-
schinenbaustudiums	als	Offizier	bei	der	Bundeswehr	und	wechselte	
1993	 zu	 Benteler	 nach	 Paderborn.	 Dort	 ist	 er	 für	 die	 Ausbildung	
verantwortlich.	 Dies	 beinhaltet	 die	 Bandbreite	 von	 der	 techni-
schen	über	die	kaufmännische	und	IT-Ausbildung	bis	hin	zu	Dualen	
Studiengängen	 und	 Erwachsenenbildung.	 Er	 engagiert	 sich	 auch	
ehrenamtlich	 für	 Ausbildung	 und	 ist	 Vorsitzender	 des	 VDMA-Bil-
dungsausschusses.
E-Mail:	thomas.koch@benteler.de	
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Krainz, Veronika
Frau	Veronika	Krainz,	geb.	1961,	ist	seit	2001	im	Asylwesen/NGO-
Bereich	tätig.	Sie	ist	Gründungsmitglied	von	lobby.16	(2008)	und	
seit	Vereinsbeginn	in	der	Geschäftsführung	tätig.	Nach	ihrem	Stu-
dium	 der	 Tourismuswirtschaft	 an	 der	 Wirtschaftsuniversität	 Wien	
(Universitätslehrgang)	arbeitete	sie	viele	Jahre	im	Umweltbereich	
bei	verschiedenen	NGOs	als	Redakteurin	und	Projektleiterin.	2013	
erhielt	sie	den	Humanitätspreis	der	Heinrich-Treichl-Stiftung	des	
Österreichischen	Roten	Kreuzes.
E-Mail:	krainz@lobby16.org	

Küpper, Stefan
Herr	Stefan	Küpper,	Dipl.-Volkswirt,	Jahrgang	1970,	ist	seit	August	
2005	Geschäftsführer	des	Bildungswerkes	der	Baden-Württember-
gischen	Wirtschaft	e.	V.	und	Geschäftsführer	Politik,	Bildung	und	
Arbeitsmarkt	 der	 Arbeitgeber	 Baden-Württemberg	 sowie	 des	 Ver-
bandes	der	Metall-	und	Elektroindustrie	Baden-Württemberg	e.	V.	
(Südwestmetall).
Er	 absolvierte	 ein	 Studium	 der	 Volkswirtschaftslehre	 an	 der	 Uni-
versität	 zu	 Köln.	 Von	 1996	 bis	 2005	 war	 er	 Mitarbeiter	 bei	 der	
Bundesvereinigung	der	Deutschen	Arbeitgeberverbände	(BDA)	 in	
verschiedenen	 Funktionen,	 zuletzt	 von	 2002	 bis	 2005	 als	 Leiter	
der	 Abteilung	 „Bildungspolitik,	 Gesellschaftspolitik	 und	 Grund-
satzfragen“.
E-Mail:	kuepper@suedwestmetall.de	

Leubner, Thomas
Herr	Thomas	Leubner,	Jahrgang	1964,	ist	Diplom-Psychologe	und	
absolvierte	sein	Studium	an	der	Universität	Regensburg.	Seit	1989	
ist	er	in	verschiedenen	Funktionen	bei	der	Siemens	AG	tätig.	Nach	
Stationen	als	Consultant	 im	Bereich	Corporate	Technology	wurde	
er	Projektleiter	und	schließlich	Partner	bei	der	Strategieberatung	
„Siemens	Management	Consulting“.	2007	wurde	Thomas	Leubner	
Senior	Vice	President	Human	Resources	für	die	Corporate	Units	des	
Konzerns.	Seit	2012	ist	Thomas	Leubner	Chief	Learning	Officer	und	
in	dieser	Funktion	seit	2014	auch	als	Leiter	der	Siemens	Professio-
nal	Education	für	die	weltweite	Berufsausbildung	verantwortlich.
E-Mail:	info.spe@siemens.com
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Löhr, Albrecht (Dr.)
Herr	 Dr.	 Albrecht	 Löhr,	 Jahrgang	 1963,	 wurde	 nach	 dem	 Abitur	
Gymnasiallehrer	für	Mathematik	und	Chemie,	promovierte	in	päd-
agogischer	Psychologie	und	studierte	Betriebswirtschaft.	In	mehr	
als	20-jähriger	Praxis	im	Personalbereich	eines	DAX-Unternehmens	
hat	er	Erfahrungen	in	der	Rolle	als	HR-Business-Partner,	Generalist	
und	Führungskraft	 im	Talent	Management	sowie	 in	Projekten	ge-
sammelt	und	ist	nun	als	Dozent	mit	Schwerpunkt	Unternehmens-
führung	und	Controlling	an	einer	Berufsakademie	in	Sachsen	tätig.	
Als	 langjähriger	 nebenberuflicher	 Referent,	 Trainer	 und	 Berater	
fokussiert	er	auf	Themen	der	Personal-	und	Organisationsentwick-
lung.	
E-Mail:	Albrecht.loehr_selbst@gmx.de

Matecki, Bernd (Dr.)
Herr	 Dr.	 Bernd	 Matecki,	 Jahrgang	 1969,	 hat	 nach	 seinem	 Abitur	
Theologie	studiert	und	sich	dann	berufsbegleitend	weitergebildet	
zum	staatlich	geprüften	Betriebswirt	mit	dem	Schwerpunkt	Perso-
nalmanagement.	Seit	2000	war	er	zunächst	im	Bereich	Personal-
systeme	/	–controlling	der	Aral	AG	und	ist	seit	2004	als	Referent	
im	Bereich	Ausbildung	und	Personalentwicklung	der	BP	Europa	SE	
tätig.	Bis	2013	gehörte	u.a.	die	Koordination	der	Einsatzplanung	
der	Auszubildenden	im	kaufmännischen	Bereich	zu	seinen	Aufga-
benschwerpunkten.
E-Mail:	bernd.matecki@de.bp.com	

Mayer, Volker (Dr.)
Herr	 Dr.	 Volker	 Mayer,	 Jahrgang	 1965,	 war	 nach	 Abschluss	 sei-
nes	 Studiums	 der	 Betriebswirtschaftslehre	 mit	 anschließender	
Promotion	 rund	 15	 Jahre	 in	 Banken,	 Wirtschaftsprüfungs-	 und	
Beratungsgesellschaften	 mit	 zum	 Teil	 weltweiter	 Verantwortung	
tätig.	 Im	 Jahr	 2007	 gründete	 er	 die	 STRIMgroup	 AG	 mit	 Sitz	 in	
Zürich	und	agiert	seitdem	an	der	Schnittstelle	zwischen	Vorstand	
und	 Personal.	 Daneben	 ist	 der	 als	 Dozent	 an	 der	 HTWG	 Konstanz	
im	 Master-Studiengang	 „Human	 Capital	 Management“	 sowie	 als	
Wissenschaftler	 in	 den	 Themen	 Innovation	 &	 Human	 Capital	 Ma-
nagement	am	Conference	Board	in	New	York	tätig.
Er	 publiziert	 in	 Printmedien	 und	 im	 firmeneigenen	 Blog	 zu	 den	
Themen	 Strategie,	 Innovation,	 Personalplanung,	 Humankapital,	
Analytics	und	Umsetzung.	2010	erschien	sein	Buch	„Ausbildung	–	
Verantwortung	&	Chance“.	
E-Mail:	volker.mayer@strimgroup.com	
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Metzger, Angela
Frau	Angela	Metzger,	Jahrgang	1963,	studierte	Maschinenbau	an	
der	 Berufsakademie	 Mannheim	 (heute	 Duale	 Hochschule	 Baden-
Württemberg).	Im	Anschluss	war	sie	mehrere	Jahre	im	Bereich	Aus-	
und	Weiterbildung	bei	der	Carl	Schenck	AG	in	Darmstadt	tätig	und	
arbeitete	 bei	 verschiedenen	 nationalen	 und	 internationalen	 Bil-
dungsprojekten	 und	 Modellversuchen	 sowie	 bei	 der	 Neuentwick-
lung	von	Berufen	und	Prüfungsformen	beim	BiBB	und	DIHK	mit.
Frau	Metzger	entwickelte	den	Bildungsbereich	zu	einem	Dienstleis-
ter	für	Unternehmen	in	der	Region	Darmstadt.	Das	von	Ihr	konzi-
pierte	Weiterbildungsprogramm	für	die	individuelle	Qualifizierung	
Arbeitssuchender	wurde	erfolgreich	eingeführt.
Seit	2010	leitet	sie	die	Ausbildung	der	Schenck	Process	GmbH	im	
technischen	und	kaufmännischen	Bereich.
E-Mail:	a.metzger@schenckprocess.com	

Mohrenweiser, Jens (Dr.)
Herr	Dr.	Jens	Mohrenweiser,	Jahrgang	1977,	studierte	an	der	Uni-
versität	 Hannover	 Wirtschaftswissenschaften	 und	 promovierte	 an	
der	Universität	Zürich.	Von	2010	bis	2014	arbeitete	er	als	wissen-
schaftlicher	 Mitarbeiter	 am	 Zentrum	 für	 Europäische	 Wirtschafts-
forschung	in	Mannheim	(ZEW).	Dort	beschäftigte	er	sich	insbeson-
dere	 mit	 der	 Evaluation	 von	 Ausbildungsförderungsmaßnahmen,	
des	Überganges	von	der	Schule	in	das	Erwerbsleben	und	von	HRM	
Maßnahmen	in	Unternehmen.	Seit	Januar	2015	ist	er	Senior	Lectu-
rer	für	Human	Resource	Management	an	der	University	of	Bourne-
mouth	(UK).
Email:	mohrenweiserj@bournemouth.ac.uk

Pätzold, Günter (Prof. Dr.)
Herr	 Prof.	 Dr.	 Günter	 Pätzold,	 Universitätsprofessor,	 Jahrgang	
1944,	 hat	 nach	 dem	 Abitur	 Nachrichtentechnik,	 Mathematik,	
Volkswirtschaft,	Soziologie	sowie	Berufs-	und	Wirtschaftspädago-
gik	an	der	RWTH	Aachen	und	der	Ruhr-Universität	Bochum	(RUB)	
studiert.	 Von	 1971	 bis	 1983	 war	 er	 zunächst	 Wissenschaftlicher	
Assistent	und	dann	Akademischer	Rat	im	Institut	für	Pädagogik	der	
RUB.	Von	1983	bis	zu	seiner	Emeritierung	leitete	er	den	Lehrstuhl	
für	 Berufspädagogik	 an	 der	 TU	 Dortmund.	 Seit	 1988	 ist	 er	 Leiter	
des	Studiums	zum	Versicherungsbetriebswirt	am	Studienort	Dort-
mund	der	Deutschen	Versicherungs-	Akademie	(DVA)	und	Mitglied	
des	Vorstands-	und	Beratungsausschusses	der	Versicherungswirt-
schaft.	Seit	2005	ist	er	zudem	Experte	für	Lehrerbildung	im	BLBS.
E-Mail:	g.paetzold@gmx.de	
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Pattermann, Alexandra
Frau	Alexandra	Pattermann,	Jahrgang	1976,	ist	seit	über	15	Jahren	
in	 der	 Telekom-Branche	 tätig.	 2002	 führte	 sie	 in	 der	 Kundenbe-
treuung	 eines	 österreichischen	 Festnetzanbieters	 erfolgreich	 ein	
Coaching-Konzept	 	 ein.	 Sie	 konzipierte	 ein	 Zertifizierungspro-
gramm	für	Führungskräfte	bei	einem	internationalen	Call	–	Center	
Dienstleister	und	führte	dieses	in	den	Folgejahren	durch.	Seit	2008	
verantwortet	 sie	 bei	 T-Mobile	 die	 Personalentwicklung	 für	 Sales	
und	Customer	Service.	Ihr	Schwerpunkt	liegt	in	der	Betreuung	und	
Optimierung	 der	 Lehrlingsausbildung.	 2009	 absolvierte	 sie	 eine	
Ausbildung	zur	Trainerin	am	Wifi	Wien	und	hat	dort	seit	2010	einen	
Lehrauftrag.
E-Mail:	alexandra.pattermann@t-mobile.at	

Petry, Beate
Frau	Beate	Petry,	Jahrgang	1976,	hat	nach	ihrem	Abitur	ein	duales	
Studium	 zur	 Diplom-Betriebswirtin	 (FH)	 bei	 der	 BASF	 am	 Stand-
ort	 Ludwigshafen	 absolviert,	 anschließend	 folgte	 ein	 Studium	 in	
den	USA	zum	Master	of	Business	Administration	an	der	University	
of	North	Carolina	at	Greensboro.	Seit	dem	Jahr	2013	leitet	Beate	
Petry	als	Gruppenleiterin	die	Einheit	Rekrutierung	Auszubildende	
bestehend	aus	den	Teams	Marketing,	Rekrutierung	und	Eignungs-
diagnostik	für	BASF	am	Standort	Ludwigshafen,	davor	war	sie	als	
Senior	HR	Business	Partner	im	Bereich	Human	Resources	der	BASF	
tätig.
E-Mail:	beate.petry@basf.com	

Schenk, Thomas
Herr	 Thomas	 Schenk,	 Jahrgang	 1959,	 studierte	 Geografie,	 Wirt-
schaft,	 Sport	 (Lehramt)	 und	 Diplom-Pädagogik.	 Er	 arbeitete	 als	
Lehrer,	Konrektor,	Schulleiter	und	Schulrat	und	 ist	seit	2004	am	
Ministerium	 für	 Kultus,	 Jugend	 und	 Sport	 Baden-Württemberg	
Referent	für	Schule	und	Wirtschaft,	MINT-Förderung	und	ökonomi-
sche	Bildung
E-Mail:	Thomas.Schenk@km.kv.bwl.de	
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Schmidt, Johannes
Herr	 Johannes	 Schmidt,	 Jahrgang	 1987,	 hat	 nach	 der	 Fachhoch-
schulreife	an	der	Hochschule	für	Technik	und	Wirtschaft	des	Saar-
landes	Betriebswirtschaftslehre	mit	dem	Studienschwerpunkt	Per-
sonalmanagement	studiert.	Seit	dem	Jahr	2012	studiert	Johannes	
Schmidt	an	der	Universität	des	Saarlandes	Betriebswirtschaftsleh-
re	(Masterstudiengang)	mit	dem	Studienschwerpunkt	verhaltens-
orientiertes	 Management	 und	 ist	 seitdem	 auch	 wissenschaftliche	
Hilfskraft	 bei	 Herrn	 Prof.	 Wolfgang	 Appel	 an	 der	 Hochschule	 für	
Technik	und	Wirtschaft	des	Saarlandes.	Außerdem	hat	Herr	Schmidt	
eine	 Berufsausbildung	 zum	 Kaufmann	 im	 Einzelhandel	 in	 einem	
Möbelhandelsunternehmen	erfolgreich	abgeschlossen.
E-Mail:	schmidt_johannes@email.de	

Schneider, Matthias
Herr	 Matthias	 Schneider,	 Jahrgang	 1978,	 befasst	 sich	 leiden-
schaftlich	 mit	 der	 Ausbildung	 von	 Jugendlichen.	 Der	 36-Jährige	
hat	nach	der	Lehre	bei	einer	Grossbank	direkt	in	die	Lehrlingsaus-
bildung	gewechselt.	Bei	der	Bank	der	Bündner	ist	er	seit	über	11	
Jahren	als	HR	Berater	Nachwuchs	tätig.	In	dieser	Zeit	hat	er	über	
300	Auszubildende	begleitet.	In	einem	Referenten-Mandat	für	die	
ibW	Höhere	Fachschule	Südostschweiz	teilt	er	seine	langjährige	Er-
fahrung	 im	Recruiting-	und	Ausbildungs-Bereich	mit	zukünftigen	
Berufsbildnern.
E-Mail:	matthias.schneider@gkb.ch	

Senn, Peter (Dr.)
Herr	Dr.	Peter	Senn,	Jahrgang	1970,	studierte	Pädagogik	und	Be-
triebswirtschaft	 an	 der	 Universität	 Fribourg	 und	 dissertierte	 zum	
Thema	 Hochschulmanagement.	 Dann	 folgten	 Lehr-,	 Beratungs-	
und	Forschungs¬tätigkeiten	an	der	Hochschule	Luzern	–	Wirtschaft	
und	an	der	Universität	Bern.	2005-2008	war	er	als	Departements-
sekretär	Mitglied	der	Geschäftsleitung	eines	Kantonalen	Bildungs-
departements	und	ab	2008	übernahm	er	bei	den	Schweizerischen	
Bundesbahnen	(SBB)	verschiedene	Leitungsfunktionen	in	der	Per-
sonalentwicklung.	Seit	April	2014	ist	Peter	Senn	Leiter	HR	Entwick-
lung	und	Mitglied	der	Direktion	der	CSS	Versicherung.
E-Mail:	peter.senn@css.ch	
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Stöcklin, Alexa
Frau	 Alexa	 Stöcklin,	 Jahrgang	 1984,	 absolvierte	 eine	 3-jährige	
kaufmännische	 Banklehre	 mit	 anschliessender	 Vertiefungsausbil-
dung	 in	 der	 Kundenberatung.	 Mit	 dem	 eidgenössischen	 Fachaus-
weis	Ausbilder	sowie	dem	Ausbildungsleiter	mit	eidg.	Diplom	hat	
sie	sich	im	Bildungsbereich	stetig	weitergebildet.	Nebenbei	holte	
sie	sich	unter	anderem	ein	vielseitiges	Praxiswissen	als	üK	Leiterin.	
Nachem	 sie	 lange	 Jahre	 als	 Leiterin	 HR	 Young	 Professionals	 von	
zwei	 Banken	 tätig	 war,	 ist	 sie	 aktuell	 Geschäftsführerin	 von	 der	
selbst	gegründeten	Firma	BILDUNGSQUALI	GmbH.
E-Mail:	info@bildungsquali.ch	

Straubinger, Eugen
Herr	Eugen	Straubinger,	Jahrgang	1955,	ist	seit	1998	Schulleiter,	
zunächst	 an	 der	 Philipp-Matthäus-Hahn-Schule	 in	 Albstadt,	 seit	
2003	 am	 Gewerblichen	 Schulzentrum	 in	 Balingen	 und	 seit	 2013	
Bundesvorsitzender	 BLBS.	 Er	 studierte	 an	 der	 Fachhochschule	
Konstanz	und	an	der	Universität	Stuttgart	die	Fächer	Fertigungs-
technik	und	Kfz-Technik,	war	Assessor	an	der	Ausbildungsschule	in	
Tübingen,	Personalreferent	am	damaligen	Oberschulamt	Tübingen	
und	kümmerte	sich	um	den	Aufbau	und	die	Weiterentwicklung	des	
Referats	 Bildung	 und	 Arbeitswelt	 im	 Kultusministerium	 Baden-
Württemberg.
E-Mail:	straubinger@blbs.de	

Urban, Kathrin (Dr.)
Frau	Dr.	Kathrin	Urban,	Jahrgang	1977,	ist	Bundesgeschäftsführe-
rin	 des	 BLBS,	 stellvertretende	 Landesvorsitzende	 BLBS	 LV	 Berlin	
und	 stellvertretende	 Sprecherin	 des	 Lehrer	 Forum	 MINT.	 Sie	 stu-
dierte	 Wirtschaftswissenschaften	 an	 der	 HTW	 Berlin	 und	 promo-
vierte	 im	 Bereich	 Politikwissenschaften	 an	 der	 TU	 Chemnitz	 zum	
Thema	 „Europäischer	 Ausbildungsmarkt…“.	 Sie	 hat	 Lehraufträge	
an	der	HTW	Berlin.
E-Mail:	blbs.bund@t-online.de	
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Wachenfeld, Dieter
Herr	 Dieter	 Wachenfeld,	 Jahrgang	 1964,	 hat	 nach	 seiner	 Weiter-
bildung	zum	Elektrotechniker-Meister	eine	Laufbahn	innerhalb	der	
Ausbildung	eingeschlagen.	Dies	führte	ihn	über	die	Tätigkeit	eines	
Ausbilders	hin	zu	der	Verantwortlichkeit	als	Ausbildungsleiter	für	
die	 kaufmännischen	 Berufe	 und	 dualen	 Studiengänge.	 Seit	 	 dem	
Jahr	2014	ist	er	bei	John	Deere	als	Personalmanager	für	den	Be-
reich	Sales	&	Marketing	am	Standort	Mannheim	zuständig.	Durch	
seine	langjährigen	Tätigkeiten	im	Prüfungswesen	der	IHK	und	der	
Mitwirkung	 in	 verschiedenen	 Arbeitskreisen	 (Ausbildungsleiter-
kreise	 IHK,	 Südwestmetall,	 VDMA	 Bildungsausschuss)	 besitzt	 er	
eine	umfangreiche	Erfahrung	im	Bereich	Ausbildung	und	der	Ent-
wicklung	von	Ausbildungskonzepten.	
E-Mail:	Dieter.Wachenfeld@googlemail.com	


